de |mconvivenciala.

IIl Jornadas de Educacion Social.
Educacion Social. Nuevo campo para la Educacion Form
Pamplona 1K Enero de 2016.
Francisco J. Serrano Madeducador Social Col.10 CESCLM
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0 Hrmlejormétodo (para resolver un problema)es
contarlecosas a los alumnos, sino preguntarselas vy,
mejor todavia, instarles a que se pregunten ellos

mi S mos 0.
PauHalmos (1991)



Episodios
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Actitud

del
Profesorado

Gestidn
del centro

o Perturbadores de la ‘
‘ Convivencia .

Disrupcion
AC0S0 en las
escolar aulas

Absentismo

Fendmenos que ocurren en nuestros centros con efectos incalculables sobre el aprendizaje y el desarrollo personal del alumnado y sobre
el bienestar y la motivacion profesional del profesorado. (Torrego y Moreno, 2003)




La convivencia ha de abordansessivg

educar para la convivencia no es renunciar a la exis
de conflictos sino saber enfrentarlos y superarlos pc
efectivamente.

El comflidicho esm®smmdade mo de
violéaciaia.



Layiclacién 2i aiecto:

Cursoescolarr00204 en el marcodel Plande Mejorade la EducaciénSecundarigOrdende
26062002 delaConsejeride Educacion Culturaporlaquesedisponéa publicaciodelPlanpara
laMejoralela EducaciéSecundari@bligatorianCastilld.aMancha

Instruccionesde 1 de septiembrde 2003de la Direccioriseneratle Coordinacion Ensefanzas
Universitarigsor las que se defineel Plan de actuacionde los educadoresy las educadoras
socialesen los Institutosde EducacionSecundariaen el marcodel Planparala mejorade la
EducaciérSecundari®bligatori;en CLMenel curso20032004y 20042005

Order09032007 decriterioy procedimientpsaraaprevencidmtervencionseguimientsonbreel
absentismescolar

Decret®2008de0801200&lelaConvivenci&scolarenCastillaLaMancha

Ley3/2012deautoridaddel profesorado
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CONVIVENCIA
ABSENTISMO
ANIMACION SOCIOCULTURAL

i6 . Conocimiento,
Generacion de Disefio, o
redes sociales, I olementacion _ ana]S|s g-), -
contextos, B ocion do investigacion Mediacion
y de los social, cultural

p;‘;g;i’gt%ss y contextos y educativa
sociales y

educativos

Gestion,
direccion,
coordinacion y
organizacion

procesos y
recursos
educativos y

sociales educativos.

de instituciones

y recursos
educativos




Maogelos die siestior de la convivencia
(segan 1. Carlos Torrego)

El modelc _ 0 C Jque se basa en la
aplicacion de sanciones como principal medida para el tratamiento
convivencia.

En el modelo llas partes en conflicto, por propia iniciativa o
animados por otros, buscan la solucion a sus problemas de maner:
través del diadlogo, tratan de llegar a la resolucion del conflicto.

El modelontegradada un paso mas, transcendiendo el acto priyada
el que se puede convertir el acuerdo del modelo relacional purp; lo
fundamental del mismo es que los procedimientos para la resdlucic
conflictos quedan recogidos en el reglamento de convivencia del ce
Se apoyan en estructuras que potencien el dialogo, como los equip
mediacion y las formulas para incrementar la participacion.







