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2. PRESENTACION

Os presentamok memoria de un nuevo afio con el reflejo del trabajo realizado.

bdzSAGNI & FdzSNIFa az2y aa2dzaldAOlF aé¢ LI2NI RAFSNS
todo lo que puede, para contribuir a que nuestra profesién se vaya dignificando y
visibilizando cada vemas y con mayor fuerza. En la Asamblea general ya expusimos

gue ibamos a centrar las fuerzas en la campafia de la Ley de Educacion Social por ser

esta prioritaria como Consejo y por tanto como profesion y asi lo hemos hecho, sin
descuidar otros aspectosug hemos ido trabajando y resolviendo, pero dejando de

atender otros que, aunque nos parecen importantes, realmente, no llegamos.

Nos hemos entrevistado con todos los grupos politicos, con la Federacion de Municipio

y Concejos, hemos comparecido en ellP¥ISy 12 RS Dbl @ NN X® & L1220
recabando apoyos para la creacion de una ley que entendemos beneficiara a todxs los
profesionales de la Educacion Social y sobre todo a la ciudadania, que vera legislado y
protegido su derecho a la Educacién Soc@aha un derecho reconocido por la
Constitucion.

Hemos organizado las IV Jornadas de ES en torno a la Relacién de ayuda que dejaron
una muy buena valoracion de las mismas a pesar de lo que consideramos desde la
junta, baja asistencia.

Si ya en 2016 conseguisy mantener el nimero de personas colegiadas (hasta
entonces cada afo iba bajando) este 2017 hemos aumentado un poquito.

Hemos participado en las convocatorias del Ayuntamiento de Pamplona sobre
GLI NGAOALI OAsy OAdzRI RI Yy I ¢ ZSedin dé iredorncSgel NI dzy A 3
proceso de participaciéon
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Como en afios anteriores hemos participado gboglsejo Navarro de Bienestar Social

Asistimos y todavia estan abiertos los temasAlgkeproyecto de Ley de Reforma del
Mapa Local delConvenio Sectorial detervencion Social de Navarra.

En este esfuerzo constante de la Junta y la Secretaria Técnica por la mejora continua, el
acercamiento a la persona colegiada y facilitar todo lo posible la informacion, se ha
cambiado el formato de los correos semanaledizatido una nueva plataforma e
intentando que los contenidos sean mas atractivos visualmente.

Queremos destacar a nivel de Consejo nuestra propuesta de creaZZamizion de
Trabajo sobre el Género y la DiversidaasumiendoNavarra la coordinacion d&a
misma en la figura dela Mariola Artuch.La comision ya estd en marcha y se han
sumado varios colegios.

Hemos intentado entrar a formar parte de la Red de lucha contra la pobreza, de la
Union Profesional de Navarra, pero de momento no nos es posible. Tam@oos
podido mantener al ritmo de publicaciones que teniamos en Redes Sociales.

En lo que al 2018 se refiere, entramos en afio de renovacion de junta, se pasa rapido
pues se lleva a cabo cada dos afios. Hay mucho por hacer, mucho por crear, muchas
ilusiones para transformar en hechos. Si quieres formar parte de la nueva junta, si
tienes ganas e ilusion por defender el espacio que la Educacion Social se merece jponte
en contacto con el colegio!

Todo el trabajo realizado no se habria podido llevar a cabdasimplicacion y

dedicacion de nuestra Secretaria Técnica, Oskia quien nos sigue facilitando con su buen
trabajo, anticipacion y flexibilidad el nuestro. Ella esta en el dia a dia atendiendo todas

las consultas y tramites; preparando y organizando, praguo Yy aportando

a2t dzOA2ySax oOLYLRaAo6tS ffSOFNI I FRSElFydS i
palabras de profundo agradecimiento a su dedicacion y trabajo. Eskerrik asko Oskia,

bihotz bihotzez
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Gracias al resto de personas que han hecho mo$dblealizacion de esta memoria.
iGracias, profesionales de la Educacién Social, colegiadas y colegiados por vuestro
compromiso con la profesion y con la ciudadania!

Junta de Gobierno del NAGIHEO/COEESNA

Imagen de algunos miembros de la Junta de Gobi2016-2013
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3. ESTRUCTURA COLEGIAL

LaJunta de Gobierno, como 6rgano ejecutivo y representativo del Calegliaa las
acciones delireccion y administracion del mismo. La junta de Gobierno, se ha reunido
una sola vezn 207, siendo la Comisién feanente la que, aproximadamente de
manera quincenal, se ha reunido para llevar adelante las tareas y exigencias diarias del
Colegio.

Laparte fundamentalde la estructura colegiaon los/as Colegiados/as, que se relune
en Asamblea una vet afio.

H NAGHEO/COEESN@&rma parte del Consejo General de Colegios de Educadoras y
Educadores Sociales (CGCEES), integraddodos los colegios de Educadoras y
Educadoregxistentes en el Estado, siendo nuesapresentante en el &mbito estatal

e internacional.

3.1. ORGANIGRAMA

K—L

Asamblea General
NAGIHEO-
N COEESNA

PE—
Junta de
L Gobierno
<
|
Comisién
Permanente
1 |
e Grupos de Vocalia de
Secretaria Técnica . ]
Trabajo Comunicacion
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3.2. JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno del Nafarroako Gizarte Hezitzaileen Elkargo O€abdgio
Oficial de Educadoras y Educadores Sociales de Naestéa compuesta por las
siguientes personas y cargos

PRESIDENCIA: Maria Luisa Aristopgagita
VICEPRESIDENCIA: Mercedes Hernandez Segura
SECRETARIA: Maria José Zazo Ascunce
TESORERI¥olanda Marcos Francia

VOCALES:

Juan José Fuertes Martinez

Itsaso Aranguren Santiago

Javier Morentin Encina

3.3. COMISION PERMANENTE

La comision permaye(d S &aS3gy ft2a Sadl ddzizaxz RSo0S
por la presidencia o la vicepresidencia, la secretaria y un miembro mas de la Junta de
D20ASNY2 StS3aIAR2 LBRNIfF YAAYlIEéD

Estas reuniones han sido abiertas al resto de miembros de la Juntagramsados/as
Colegiado&s, quedando las actas y érdenes del dia a disposicion en el area restringida
de la pagina Web del Colegio.

En 20 se han celebrado un total dé& $esiones de Comisién Permanente.

10
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3.4. COLEGIADOS/AS

329
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250

3.4.1. COLEGIADQ@SS: Evolucion Colegiagn.
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3.4.2. COLEGIADOSI/AS: Altas y bajas

400
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W N de altas 23 315 125 8 33 6 18 20 18
m N2 de bajas o traslados 0 36 98 58 20 23 26 20 15
H N2 de altas M N2 de bajas o traslados

11
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3.5. VOCALIAS

3.5.1. Vocalia deComunicacioén

a) Revisién y envio de correos electrénicos

Semanalmente, las/os Colegiados/as han sido informadas/os de noticias del
NAGIHEO/COEESNA y del CGCEES, ofertas de empleo, formaciémjeldiinlietin de
prensa del Gobierno de Navarra, publicaciones, gt®, tras su revision, se ha
considerado que podria ser de interés.

Asimismo, desde el mes de octubre, se comienza a utilizaatiEforma MailChimp
para el envio de boletines, con iel le hacer los correos mas atractivos visualmente y
con los contenidos més estructurados.

b) Pagina Webnyww.educacionsocialnavarra.org

Esta pagina Webonsta de los siguientes apartados:

1 Iniciocon lasmformaciones y noticias mas relevantes por orden cronoldgico.

1 Colegioconun formulariode contactg direccién y fotos de la ubicacion y como
llegar a la nueva oficina.

1 Accionegelevantes del Colegio

9 Colegiados/as apartado al que se puede acceder medtamontrasefa a
contenidos restringidos Unicamente para Colegiadss(informacion vy
documentacion de interés, memorias, actas, fechas de proximas reuniones, etc.)

9 Colegiaciorcon los documentos e informaciecesaria para poder colegiarse,
solicitar la bga o el traslado de expediente.

1 Empleocon las ofertas que consideramos encajan con el perfil de la Educacién
Social Apartado con acceso restringido para Colegiados/as.

1 Formacién,apartado que engloba la informacion sobre cursos, talleres, charlas,
jornadas, etc.

1 Recursos con guias, libros, aplicaciones para el movilacionadas con la
profesion.

1 Ventanilla Gnica acceso directo en el que pueden realizarse los tramites de
alta, baja o traslado de expediente y realizar consultas.

12
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9 Otros apartados fijoscon link de interés, horario de atencién presencial en el
colegio, enlace directo a EDUSO y al CGCEES, y los Documentos
Profesionalizadore®evista RES, enlaces a Facebook y Tvetter,

1 Apartados temporalescon informacion deproceso de habilitacion &bto en
otros colegios, campafa de colegiaci@ongreso de Educacion Sodiakses de
concursos (Memorial Toni Julidprnadas de Educacion Sockat,

1 Aviso Legal informando a los/as usuarios de la pagina Web de que se esta
cumpliendo la Ley de Prat&@on de Datos

c) Redes Sociales

Respecto a Twitter, seguimos687 personas, entidades y organizaciones. Nos siguen
847. Y llevamos lanzad@840tweets.

En elperfil en Facebook, tenem685 amigogas>: 4y 2 & 60 gagifak. $et ha
creado el perfil del NGIHEO/COEESNA como péagina, que6igdé YS 3Jdza G ¢ ®

Los perfiles de Facebook y Twitter estinO2 y SOG I R2aé¢ RS GFf F2N)X
publica en uno, aparece en el otro.

Esta vocalia ha estado actualizando las informaciones, creando evdetdas

diferertes actividades del Colegm interaccionando con los/as seguidores. Se han

LJdzo £t AOF R2 y20A0Al a4 &a206NB GSYFa RS AyuSNBa:z
lo que conlleva.

Ademas, se han retransmitido cursos y actividades diversas del coledas pedes
sociales.

Respecto a la pagina Web, se han contabiliZ@698visitasen 207.

3.6. COMISIONE&RUPOS DE TRABAJO

Los grupos o comisiones que han funcionado efd 8014 los siguientes:

13
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3.6.1. Formacion del Grupo diabajo sobre la reforma del Mapa laal

Con motivo del debate abierto sobre el mapa local, concretado en el documento
de Lineas Maestras para la Reforma Local de Navarra, las reuniones mantenidas a
demanda de un grupo de profesionales de los Servicios Sociales de Atencion Primaria
con la Dieccion General de Administracion Localcon la Direccion General de
LyOfdzaaAsy @ tNRGSOOAsY { 200lbdSer¥icio§SocideSdel 1 S NXE
'GSYOAsy t NRA YL NX I conSigero bporgihodastituir Sun grupo dé |
trabajo liderado por la Direccién General de Inclusiéon y ProteccionlSesta grupo se
forma con:

Ladirectora General de Inclusion y Proteccion Social

Ladirectoradel Servicio de Atencion Primaria e Inclusion Social

Dos personas en representacion de la Secciéiateion Primaria y Comunitaria
Dos personas en representacion de la Direccion General de Administracion Local
Cuatro personas representantes de los Servicios Sociales de Base

Una persona en representacion del Colegio de Trabaja@srSociales de Navar
Una persona en representacion del Colegio de Eduas@siSociales de Navarra

=8 =& =& —90)_S%:-9 9

Tras la celebracién de la primera y Unica reunién en 2017, se propone crear un grupo
de trabajo sobre el Mapa Local dentro del NAGIHEO/COEESNA. Aunque la convocatoria
se enwva en diciembre de 2017, la primera reunion se celebra en enero de 2018.

3.6.2. Grupo de Trabajo sobre Casos PractieasOposiciones

Tras atender la demanda de varias personas colegiadas, desde la Junta de Gobierno del

14
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NAGIHEO/COEESNA, se propone la creaeonn grupo de trabajo de personas
colegiadas para debatir casos préacticos de cara a las diferentes convocatorias de
oposicion que se estan publicando.

En los meses de noviembre se crea el grupo y celebran 2 reuniones, en las que
participan 11 personas.

4. SERVICIG3EL COLEGIO

4.1. ATENCION A COLEGIADAS/OS:

La atencion a laskcolegiadas/os se ha realizado mediante:

4.1.1. Atenciéon en Oficina

Se ha realizado en las oficinas del Colegio situadas en la Avda. Marcelo Celayeta, Nave
U2, Oficina2 en el siguiente horaridunesy martes de 5:00 a18.00 h, y miércoley
juevesde 930 a 12:30 h. Desde el 15 de junio al 15 de septiembre, se atiende en
horario de verano, de 9:30 a 12:30 h.

4.1.2. Atencion Telefénica

Se ha realizado en el teléfono del Colegio (948 14 35 67) mismlo horario de
atencién presencial.

4.1.3. Atencion por Correo Electrénico

Se ha realizadalesde la direccionnfo@educacionsocialnavarra.orgin seguir un
horario establecido para ello.

4.1.4. Servicio por Vernilla Unica

15
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Con entrada en vigor la Ley Omnibus adecuamos los servicios administrativos creando
la ventanilla Unica como servicio de atencion a la ciudadania lgs apersonas
colegiadas

En 20Y se han tramitado dos traslados dexpediente utilizando estmedioy se han
registrado tres consultas de miembros del Colegio.

Para la mejor defensa de los derechos de los consumidopesspnasusuares, se
ofrece unregistro de colegiaddas actualizadg en el queconstan el nombre y
apellidos de ldss profesbnales colegiaddas, numero de colegiacion, titulos oficiales,
situacion de habilitacién profesiongldomicilio profesiona(como norma general, se
indica la del NAGIHEO/COEESNA, a no ser geeslanacolegiach quiera poner la de
su trabap).

4.2. BOLSA DEMPLEO

Se ha informado a los/as Colegiadas/os wie total de 62 ofertas de empleoy 8
convocatorias.

Los perfiles que se han requerido han sido Educadoras/es Soti&tes;os/as de
Intervencion FamiliaicCoordinadores/asrientador/a LaboralMonitoredas de Ocio y
Tiempo Libre Integradores/as  Sociales Animadores/as  Socioculturales
Dinamizadores/as, Técnicos/as de Proyeaage otros.

4.3. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL

La Junta de Gobierno acuerdantinuar la relaciébn contractual an la Correduria
Serpreco.

Se ofrece de nuevo a las/os colegiadaslasposibilidad de contratar un Seguro de
Responsabilidad Civil por un importe e | ydzl £t S&> | (NI} @S& RS
Zurich

Las condiciones y la informacion sobre la poliza, se encuentran a disposicion de los/as
Colegiados/as en la pagina Web.
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25 personascontratan el seguro en 20y la Junta de Gobierno tan#i se encuentra
aseguada.

4.4. COMUNICACION DE CUOTX®.EGIALES EN HACIENDA FORAL

Desde el NAGIHEO/COEESNA smfbanado a la Hacienda Foral de los importes
abonadosen concepto de la cuota colegial obligatoria abonada en 201 ¢qmta

Este importe desgravable se muestra anéticamente en la Declaracion de la Renta
de las/os colegiadas/as.

4.5. BIBLIOTECA NAGIHEO/COEESBERVICIO DE PRESTAMO

El NAGIHEO/COEESNA dispone del servicio de préstamo de libros y documentacion
sobre Educacion Social que se lleva a cabo en la sedelegbCpudiendo consultar
los titulos disponibles en el area restringida para Colegiados/as de la pagina Web.

A final de 201ylos/ascolegiados/as tienen a su disposici@B8referencias.

Las personas que quieran, pueden realizar donaciones de matiral la Educacion
Social para seguir completando esta biblioteca.

4.6. SELLOS PARA COLEGIADOS Y COLEGIADAS

Los/as Colegiados/as tienen la posibilidad de adquirir un sello de cauchdérpaa
informes y documentos que tengan que ver sogjercicio profesioal.

La informacion sobre medidas, disefio y precio se encuentra en la pagina Web.

4.7. CESION DE SALA PARA REUNIONES PROFESIONALES
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Las personas colegiadas tienen disponible en la sede un espacio para reunirse para
temas laborales, y en 2017 se ha celebradencuentro de educadoras sociales que
trabajan en diferentes Servicios Sociales.

4.8. SERVICIO JURIDICO

1.- ASESORI2URIDICSEL COLEGIO:

Durante todoel afio, la asesoria juridica ha estado realizataiteas relacionadas con
la elaboracion de laey de Regulaizacion de la profesion déducacion Sociat
acompafnamiento a Junta a reuniones elParlamentode Navarra ha estudado el
borrador de laLey Estatalha trabajado en leelaboracion de borrador Ley Forhh
asisido a una ddas Asamblea del CGCEESrparabajar el borradory ha estado en
contacto permanente con el CGCEES

Desde la Junta de Gobiern® ban dado9 consultasa lo largo del afio 204 las
tematicas han sido principalmente sobre legislacion, estatutos y cuestiones
administrativas.

Ademas, desde esta asesoria, con apoyo del Colegio, se han ido viendo las
convocatorias de oposiciones y/o listas de contratacion temporal de diversas
administraciones locales de Navarra para verificar que se admitian a las personas
habilitadas por el colegio yug reunian el resto de requisitos de grado. En los casos en
los que se ha detectado deficiencias se ha hablado con la administracién
correspondiente y en la mayor parte de los casos se ha subsanado la deficiencia.

2.- ASESORI2URIDICA COLEGIADOS/AS:

Sehan dado9 consultaspersonales que se atienden y resuelven via correo electyénico
telefébnicamenteo de manera presencial en la sede del Colegio.

4.9. ACCIONES FORMATI\OESSGANIZADAS POR EL NAGIHEO/COEESNA
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4.9.1. Mediacion

La. Medlacion: BlLtartekaritza:
iModa, hecesidad, Moda, BehaRra,
RecuRso, opoRtuhidad de Ballaslde, garapenerako
desaRrrollo? avkera?

Qué me aporta ZeR emafen dif
como proFestional prRoFesiohal glsa

HeRced.es Lezduwh. Pedagoga, Psteoterapeuta, Medladora, Coach
Ist RCLd.d.h ARRéh.LZ Psicéloga, Medladora

Urtarrilak “T9 de enero 18:002000 h
clvivox Jus la Rocha. Sala h® 5. aRelod (Paseo de los thamorados, 37, Pamplona uhea)

CQ Mediaciéon
mirando hacia adelante

OrgantzasAntolatzen du:

Lon gratulla eh disodel Lal org (Hazas (Umltadas) Ico)

doan ducact tal oRg-en (Haza

Tallerimpartido por Mercedes Lezaun éBagoga, psicoterapeuta, medidora y coach) e
Isi Roldar{Psicologa y mediadora).

Fecha detaller: 19 deeneroa las 18:00 h
Duracién: 2 horas

Numero de asistentes01

Matricula: Gratuita

4.9.2. Introduccion a la Terapia Familiar Sistémica

Taller impartido por Olatz Ormaetxea, ficéloga y
T rerenta Familiar sistamica | PSICOterapeuta Familiar y de PareyaDavid Soberanas,
Famillako ferapla. Ststemikora | €ducador social.

Sarrera

Objetivos:

¢ La terapia familiar sistémica ¢qué es y para qué

; sirve?
ket 198 ke pim © BH0E ¢ Aplicabilidad de la misma en los contextos sociales
Mds nFormacloh e Ulhscripclones en Y 7 .
wisweducaclonsoclathavaria org y clinicos. ¢ Qué nos ayuda en nigsstrabajos?

Crgantza:

W D
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Estructura formativa:

Trayectoria profesional del equipo de Formadores y centros propios.
Reflexiones sobre la capacitacion en psicoterapia.

Informacioén previa para la realizacion del curso.

Confidencialidad.

Metodologia y objetivos.

Modelcs teoricos.

Practica profesional, ejemplos adaptados al grupo.

¢ Qué aspectos se consideran en la terapia sistémica?

D N NN NN N D NN

Fecha del taller: 26 de mayo
Duracién: 4 horas

NUmero de asistentes: 4
Matricula: Gratuita

4.9.3. IV Jornadas de Educacion Socidklacion de puda

glzarte Hezkuhfzaren IV. Jarduhaldtak

7

Relaclon de Ayuda

Las jornadas tuvieron lugar los dias 6 y 7 de octubre de 2017en el Salén de Congresos
del Colegio Oficial de Médicxs de Navarra

Objetivos:
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Visibilizar y poner en valor la Relacion de Ayuda como marco prioritario de
intervencion dentro de la Educénisocial

Poner en relieve las caracteristicas mas importantes de la Relacion de Ayuda desde
la Educacion Social.

Profundizar en la aplicacion de la Relacion de Ayuda en algunos de los ambitos y
aspectos de la Educacion Social y del cuidado de unx mismx.

Resaltar aspectos que puedan optimizar la Relacion de Ayuda en el trabajo del dia
a dia, asi como el cuidado de unx mismx, garantizando una intervencion de mayor
calidad y mas saludable tanto para las personas usuarias como para Ixs
profesionales.

Crear unespacio de encuentro e intercambio entre profesionales y personas
interesadas en el tema.

Programa:

Las personas destinatarias de estas jornadas eran profesionales de la Educacion Social,
estudiantes de carreras relacionadas con la educacion y la em@dn social, y
personas interesadas en el tema.
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Las jornadas se estructuraron en 2 sesiones con un total de 7 horas lectivas
Participaron 9 ponentes. El programa concreto se presenta a continuacion:
VIERNES, 6 DE OCTUBRE

16:30 a 16:45 h. Entrega y repade documentacion

17:00 a 17:30 h. Inauguracié(Miguel Laparra,consejerodel Departamento de
Derechos Sociales de Gobierno de Navarra, Edtgoéeng Concejala Delegada del
Area de Accion Social del Ayuntamiento de Pamplona y Maria Luisa Arisiternmses
del NAGIHE@QOEESNA.

17:45 a 20:15 h. Pildoras de Comunicacion

GENROGdzG2 | b 9f YI3I2 aAy Y| SerhaPdigEsgdey f SOG dzh
José Luis Rubio Rabal (Educadorxs Sociales. ADDIMA S. Coop. Promocién y Desarrollo

de la Resiliena)

G KdzStfl RS f2a .dzSy2a ¢NI{i2a tIN®FSaA2yl
Martinez de Mandojana Valle (Educador Social. Asociacion Educativa Biraka,
Profesionales del Buen Trato)

Gl F OALF  dzyl t SRI-3I&sidBNDEMIAR Bernantledz8@ dliEador Social.
Doctor en Pedagogia)

GwSt I OAsy RS | gPediolPediero!Ldndra)Psic@ofd Rirkector Proyecto
Hombre Jaén)

20:30 h. Cierre
SABADO, 7 DE OCTUBRE

®Yon | wmManYmp K® G; GAOFZT [/ 5 RA-Faki Fo@def( 2t 5 3 A C
Cueto y Arantza Remiro Barandiaran Educadorxs Sociales. Comision Deontoldgica
GHEECEESPV

MaYmp | mmYnn K& awStl OAsy -R&ricid MatdRdz & t SN
Redondo (Educadora Social y Antropéloga experta en Género)
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11:00 a 11:30 h PABSCAFE

MMYon F MHYMp K® GwSt | OA-sPédroRP8drero daalrd & / 2
(Psicélogo. Director Proyecto Hombre Jaén)

MHYMp | mMoYnn K& awSftl OAsy RFep Pladaftré & / dzA
(Educador Social en Centro de Acogida)

13:00 a 13:8 h. Espacio abierto de intercambio con el publico

13.30 A 14.00 h CIERRE JORNADAS.

Aunque el grado de satisfaccion de las personas asisteraes|Vl Jornadas de
Educaciéon Social Navarra no consiguieron el interés que esperabamos, dado el nimero
de inscipcion a las mismafsie escaso.

En el siguiente grafico se puede ver la satisfaccion por areas:

10,00
’ 8,93
8.28 8,66 8,61 8,45
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
o O o o )
('}'0 C}O (\(}’b ,bf}b “bbo
,\6@ & N & N
RS & Q9 S &
S8 N 0& <
&

Y en el siguiente, se refleja la valoracion:
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10,00

8,00

6,00

4,00

2,00

9,17

8,62 8,61 590
. 8,38 B30 i 832

I | | | | |

Expectativas Ajuste a
programa

Conceptos
introducidos

Dinamica Calidad ponentes El nivelde
conocimientos

adquiridos ha

Aportacion Los
repectoa
conocmientos

conocimientos
adquiridos los
puedesaplicar en
tu medio

sido previos

Para valorar la falta de respuesta en la inscripcion, desde el Colegio se solicita que las

personas colegiadasespondan a un formulario para aclarar algunos aspectos. Se
reciben un total de 52 respuestas.

Estas son algunas de las cuestiones por las que se consultaron y sus contestaciones:

¢ Te llego la informacion de las IV Jornadas de Educacion Social?

#S[ = NO = BLANCO

2% 2%

Si la espuesta ha sido afirmativa, ¢ leiste la informacion?
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BLANCO

Si no te inscribiste, ¢ por qué motivo fue?

HORARIO/DIA PRECIO TEMATICA OTRO

25

20

15

10

%]
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5SYyGdNRB RS f2a Y2GA02a RS ah¢wh{é¢ &aS3IflIR24
siguientes:

En blanco

No estaba colegiada en ese momento
Otro compromiso

No presté atencidon

Resido en otra CCAA

Otro mativos

Ocupada

Imposible conciliar

Trabajo

Motivos personales

o
=
(]
(98]

5. PARTICIPACIOROLABORACIONREPRESENTACIONNDYEEIHEGCOEESNA

5.1. CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE EDSSQOORRES (CGCEES)

5.1.1. Asamblea Generaksdel CGCEES
Ordinaria:

La Asamblea General dEIGCEESe celebraen Barcelona los dias 13 y 14 de malg
2017. Por parte del NAGIHEO/COEESNA alkzugeesideta del NAGIHEO/COEESNA,
Marisa Aristu.

Tras la lectura y@obacion del Acta de la Asamblea anterideyilla23 de abride 205),
se procedid a debatir y aprobar, la Memoria General 6204 Plan de Trabajoel
Presupuestoy el Manual de Gestion Econigm
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Asimismo, s@resentaron las conclusiones y se tomaron decisiones sobre el Documento
Modelo del Consejo General, se informo sobre la situacion de la Campafia por la Ley de
Educacién Socialsg informé sobre lastrategia para el resto del afio.

Ademés se presentd elnforme del VII Congreshstatal de Educacion Social, se
aprobaron los Nombramientos Honorificos y se informé sobre la situacion de las
entidades pertenecientes al CGCEES.

Se puede consultar la informacion del Consejo General y los temasafjaja en su
memoria anualhttp://www.eduso.net/cgcees/plan/memorias.htm

Extraordinaria:

La Asamblea General Extraordinaria del CGCEESlebraen Madrid los dias 30 de
septiembre y 1 @ octubre de2017, emplazandoséentro de los actos de celebracién

del Dia Internacional de la Educacion Social y la Conmemoraciéon del X Aniversario del
CGCEE®or parte del NAGIHEO/COEESNA acude la presidenta del NAGIHEO/COEESNA,
Marisa Aristu junto cota Asesora Juridica, Olga Beortegui.

En esta ocasién se hizo un resumen de acuerdos de la AsaB#rieealOrdinaria de
Barcelona en mayo, se tomaron decisiones sobre la organizacion y estrategias a seguir
en relacién con los acuerdos del Documento Model@€GCEES, se informé sobre las
actuaciones y grupos de trabajos en la Campafia por la Ley de Educacion Social
ademas deplanificar el resto del afioy se valoraron los cambios propuestos por las
entidades a los estatutos del CGCEES

Asimismo, se expuso ehlendario de reuniones y fecha de la préoxima Asamblea
Legislativa del CGCEES, y se informo sobre la situacién de la nueva Junta de Gobierno
del Consejo General.

Para terminar la Asamblea, se facilitd informacién sobre el VIII Congreso Estatal de
Educaciorsocial que esta organizando el CEES Aragén
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DIA INTERNACIONAL DE LA EDUCACION SOCIAL 2017

CELEBRACION DELX ANIVERSARIODELCGCEES S bien el Dia Internacional de la Educacién Social se
g conmemora el 2 de octubre, en 2017 se celebra
presencialmente el 30 de septiembre en Madrid, en
la sede del Archivo Regal.

5.1.2. Dia de la Educacion Social

El programa de actos incluye la celebracion del X
Aniversario delCGCEES$recisamente cuando este

EDUCACION SOCIAL

COMPROMISO CON LAS PERSONAS

30 SEPTIEMBRE 2017 « ARCHIVO REGIONAL, MADRID
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afio 2017 se cierra el ciclo @olegios Profesionales en todos los territoriosluye
reflexiones sobre la profesion, la comunicacion del falla éé €dicion deConcurso de
Proyectos Socioeducativos Memorial Toni Julids nombramientos d€onsejeros y
Consejeras Honorarios 2Q17

5.1.3. 10° aniversario del CGCEES

Aunque fue endiciembre de 20l6cuando el Consejo General de Colegios de
Educadoras y Edadores Socialesumplio 10 afios desde su creamjouna de las
dinamicas que se lleva a cabo a lo largo de 2017 para celebrar este aniversario y
compartir las opiniones de los diferentes colegios, es el de publicar entrevistas a todas
las presidencias dad entidades miembros del CGCEES.

Todas ellas se encuentran disponibles en I&eb de Eduso
(http://www.eduso.net/archivo/index.php?c=65

5.1.4. Campanfa para la creacion de unay de Educaciéon Social
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